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Stellenbeschreibung

Projektmanagerln Blrgerenergie zur ,Forderung erneuerbarer Energien in den LEADER-
Regionen "Stdraum Leipzig", "Leipziger Muldenland" & "Land des Roten Porphyr" ab Januar
bzw. zum friihestmoglichen Zeitpunkt.

Ziel der Stelle:

Etablierung tragfahiger Strukturen der ,Blirgerenergie Landkreis Leipzig* (B-LKL, EGL —
Niederlassung) durch eine aktive Beteiligung engagierter Menschen in mindestens 6 kleinen
Ortsgruppen, um den Ausbau regenerativer Energiequellen in den LEADER-Regionen
voranzutreiben.

Aufgaben:

e Plattform fir die aktive Mitwirkung von engagierten Blirgern

o Etablieren von lokalen Blirgergruppen sowie Energiestammtische fiur die
Energiewende in Vereinsheimen, Volkshochschule etc.

o Definition und Etablieren von Angeboten der lokalen Bilirgergruppen
innerhalb ihres Wirkungsspektrums wie nachbarschaftliche Impulsberatung,
Balkon-Solar etc.

o Erfassen der Akteure im Landkreis Leipzig sowie Visualisierung der
Wirkungsorte dieser Akteure mittels aufzubauender digitaler Karte auf der
Webseite der B-LKL

e Moderation

o Erfassen und Dokumentieren von Potentialen fiir Blrgerenergieprojekte im
Landkreis Leipzig und Machbarkeit der einzelnen Projekte evaluieren

o Vermitteln zwischen den lokalen Blirgergruppen mit sonstigen Dritten, wie
lokale Unternehmen, Grundstiickseigentiimer, Projektierer etc.

o Strukturierung der Aufgaben und Meilensteine in Projektteams

e Kommunikation nach auflen

o Leitung des Teams Kommunikation mit ehrenamtlichen Beteiligten aus den
Ortsgruppen

o Aufbau und Betreuung der Sichtbarkeit, in Social-Media-Kanélen
(nebenan.de) und der vorhandenen Webseite https://burgerenergie-lkl.de/

o Gezielte Absprachen / Information / Einbindung von Schlisselakteuren im
Landkreis, darunter z.B. Regionalmanagement, Kommunalverwaltungen




Fachliche Anforderungen:

e Abgeschlossenes Studium mit Kenntnissen
in Energiewirtschaft, speziell erneuerbare Energien

e Oder abgeschlossene Berufsausbildung und mehrjahrige Berufserfahrung oder
Fachkenntnisse in erneuerbaren Energien

e Erfahrungim Projektmanagement wiinschenswert
e Sicherer Umgang mit MS Office

Personliche Anforderungen:

Strukturierte und selbststandige Arbeitsweise

Kommunikationsstarke

Organisationstalent und Problemlésungskompetenz

Interesse an Nachhaltigkeit und Klimaschutz
Kompetenzen / Befugnisse:
e Projektverantwortung
e Mitwirkung bei Budgetentscheidungen, z.B. fiir Veranstaltungen
e Abstimmung mit externen Partnern
Arbeitsort:
e vorwiegend Homeoffice
e Reisetatigkeit: Dienstreisen innerhalb der LEADER-Regionen

Konditionen:

e Arbeitszeitmodell: Teilzeit 20 h/w, Gleitzeit, gelegentlich auch in den Abendstunden
oder am Wochenende

e Vergltung: Brutto 2.275,00 €/Monat

e Urlaub: 20 Tage gesetzlich + 5 Tage zusatzlich + 2 Tage Bildungsurlaub,
bei einer 5 Tage-Woche

e Projektzeitraum: 01.01.2026 — 30.06.2027

Kontakt:
e Heike Just (Stellvertreterin Vorstandsvorsitzender)
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an folgende Adresse:

E-Mail: h.just@eg-leipzig.de

Bei Rickfragen, konnen Sie mich kontaktieren unter: Mobil: 01756221100



